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VASASERT EGYESULET

ALAPSZABALYA

ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az egyesiilet neve: Vasasért Egyesiilet

Az egyesiilet székhelye: 7691 Pécs-Vasas, Bencze Jozsef u. 6.

Az egyesiilet alapitasanak éve: 1995

Az egyesiilet torvényességi ellen6rzését ellatd szerv: a nyilvantartd birosag
Az egyesiilet pecsétje: koralakban ,,Vasasért Egyestilet

Az Egyesiilet 6nallo jogi személy, 6néllo iigyintéz6 és képviseleti szervvel, valamint a miikodéséhez
sziikséges vagyonnal rendelkezd civil szervezet, amely az alapszabalyban meghatarozott célra
alakult, nyilvantartott tagsadggal rendelkezik, és céljainak elérése érdekében szervezi tagjainak
tevékenységét.

Az Egyesiilet kozhaszntisagi besorolésa:

kozhasznu, figyelemmel az egyesiilet 1. 6.; 1. 7.; II. 9. pontjadban meghatarozott cél szerinti

tevékenységére a 2011. évi CLXXV. tv. 34 § a) bekezdése alapjan.

Kozhaszn tevékenységek:

- kulturélis tevékenység; kulturalis 6rokség megovasa, milemlékvédelem (2011. évi CLXXXIX.
tv. 13.§ (1) bekezdés 7. pontja);

- kornyezetvédelem (2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 11. pontja);

- sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével (2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bekezdés 15. pontja);

- nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés (2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1)
bekezdés 4. pontja).

Az Egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részestilhessen a kozhasznu szolgaltatasaibol.

Az Egyesiilet elsd vezetd tisztségviseldje: Kiss Tibor (anyja neve: Lutz Magdolna).

10. Az Egyesiilet jelenlegi vezetd tisztségviseloi:

Berényi Zoltan Attila elnok
Loboddné Somlai Erika alelnok
Tothné Dobos Eva elnokségi tag

AZ EGYESULET CELJA

Az Egyesiilet cselekvési lehetéséget biztosit mindazoknak a polgaroknak, allami, tarsadalmi,
gazdalkodd szervezeteknek, akik tenni akarnak Pécs-Somogyon €s Pécs-Vasason élék harmonikus,
egészséges, kulturalt életvitelének kialakitasaért, fejlesztéséért.

Az Egyesiilet tarsadalmi keretiil szolgal mindazon személyeknek és szervezeteknek, akik Pécs-Somogy
és Pécs-Vasas érdekében dolgoznak, az ott él6k miivelddésével, képzésével, szabadidejiik szervezésével
foglalkoznak és tevékenységiiket az eredményesség fokozasa érdekében Osszehangolni, feladataikat
egyeztetni, tapasztalataikat kicserélni kivanjak.



3. Az Egyesiilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, partoktol fiiggetlen, azoknak agyagi
tamogatast nem nyujt.

4. Az Bgyesiilet el6segiti az egytittmiikddést a térségben miikédd onkorméanyzatok, intézmények, civil
szervezOdések Kkozott — miikodési tertiletének gazdasagi kapcsolatai, kulturalis és kornyezeti
szinvonalanak emelése, esetlegesen munkahelyek teremtése érdekében.

5. Az Egyesilet segitséget nyujt Pécs-Somogy és Pées-Vasas lakossaganak szabadidejiik kulturalt
eltoltéséhez, egészséges életmodjuk kialakitdsdhoz, sportolasi lehetéségeik bévitéséhez, informaltsagi
szintjiik ndveléséhez, kozéleti tevékenységiik kiteljesitéséhez.

6. Az Bgyesiilet kiilénos gondot fordit az ifjisag problémainak megoldasara, lehetdségeik szélesitésére,
képességeik kibontakoztatasara.

7. Az Egyesiilet dpolja a telepiilés torténelmi hagyomanyait, megdrzi kulturalis orokségét.

8. Az Egyesiilet kiizd a kornyezeti artalmakat okoz6é emberi mulasztdsok ellen; a levegd, a viz, a talaj
tisztasdgdnak megdvasa érdekében tdmogatja a kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos torekvéseket.

9. Az Egyesilet célja elérése érdekében elsGsorban rendszeres és eseti programokat szervez,
informaciokkal, tanacsadéssal szolgal, szakmai programokat dolgoz ki, tovdbbképzéseket, kulturalis és
sportrendezvényeket hirdet meg.

10. Az Egyesiilet c€ljai megvalositdsa érdekében gazdasagi tevékenységet folytat. Adomanyokat fogadhat
el, alapitvanyokat tehet, palyazatokat nydjthat be és frhat ki, szponzoralasi és reklamszerzédéseket
kothet.

11. Az Egyesiilet a céljai elérése érdekében — kiilonds figyelemmel a 9. pontban leirtakra helyi idészakos
kiadvanyt (tovabbiakban: ujsag) jelentet meg, ad ki.

12. Az egyesiilet a helyi hdtrdanyos célcsoportok életminésége javitisa érdekében szocidlis konyhdt
tizemeltet, ahol mind a foglalkoztatottak, mind az elldtottak a helyi hdtranyos helyzetii lakossdg
korébdl keriilnek ki, ezzel is javitva a szocidlis transzferekhez valo minél szélesebb kirben valé
hozzaférést.

III. AZEGYESULET TAGSAGA

1. Az Egyesiilet rendes és partolo tagsaggal rendelkezik.

2. Az Egyesiilet rendes tagja lehet az a Pécs-Somogy, Pécs-Vasas és Pécs-Hird teriiletén bejelentett,
allando lakhellyel rendelkezé természetes személy, jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely az alapszabalyt magara nézve kotelezden elfogadja, az Egyesiilet
céljait timogatja, munkajaban részt kivan venni és a tagsagi dijat befizeti.

3. Az Egyesiilet mikodési teriiletén, illetve azon tul is partold tagsdgot szervez céljai megvaldsitasa
¢rdekében. Partold tagként felveheté az a személy, szerv, szervezet vagy intézmény, aki vagy amely
vallalja az Egyestilet célkitiizéseinek anyagi timogatasat.

4. Az Egyesiiletbe valo belépés onkéntes. A rendes tagsagi viszony felvétellel keletkezik, a felvételrdl —
az Elndkséghez benyujtott frdsbeli felvételi kérelme alapjan - az Elnskség dont egyszeri szotobbséggel a
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legktzelebbi tlésén. A tagsagi viszony az Elndkség felvételt jovahagyo hatarozatanak napjan veszi
kezdetét.

A partold tagok felvételérdl az Elnokség eldterjesztése alapjan a Kozgyilés dont, a partold tagsag a

Kozgytlés hatarozatanak napjan veszi kezdetét. A jogi személy tag jogait képviseldje utjan gyakorolja.
Az Elntkség az Egyesiilet tagjairdl nyilvantartast vezet.

A tagsagi jogviszony létesitésével egyidejlileg sziikséges az esedékes tagdij befizetése. A tagdij 0sszegét
az elnokség javaslatara a kozgyiilés hatarozza meg és modositja, amely az tigyrendben keriil rogzitésre.

A rendes tagsagi viszony megsziinik:

a) kilépéssel, az Elnokséghez benyujtott egyéni irasos kilépési nyilatkozattal, a nyilatkozat atvételének
napjaval,

b) atag halalaval, a halal napjaval,

c) a jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, mint tag megszlinésével, a
megszlinés napjaval;

d) a tagdij megfizetésének 6 honapnal hosszabb ideig torténd elmaradasat kovetéen az Elnokség - a
tagsagi viszonyt megsziintetd elnokségi hatarozattal — torli a nyilvéntartasbdl a tagot;

e) a kozgyllés hatarozata alapjan kizardssal, a kozgyilés hatarozata meghozatalanak napjaval;
kizarasrol a Kozgytlés dont, ha a tag a rd vonatkozo tagsagi kotelezettségeit huzamos ideig nem
teljesiti, tevékenysége nyilvanvaléan sérti az Egyesiilet érdekeit. A kizdrasra azonban csak akkor
keriilhet sor, ha a tagot mulasztasa vagy az Egyesiiletet sért6 tevékenysége megsziintetésére az elnokség
el6zetesen irasban figyelmeztette, felhivta, de a tag ennek hatdsdra sem pdtolja mulasztasat vagy
valtoztat tevékenységén. A kizarasi javaslatot az Elnokség terjeszti a Kozgytilés el€.

/) az egyesiilet megsziinésével, a megszinés napjaval.

A partold tagsagi jogviszony megszinik:
a) kilépéssel, az elnokséghez benyujtott irdsos kilépési nyilatkozattal, a nyilatkozat atvételének napjaval
b) jogutdd nélkiili megsziinéssel, illetleg a partold tag halalaval, a megsziings, illetve halal napjaval

¢) a vallalt timogatas nyujtasanak 6 honapnal hosszabb ideig térténd elmaradasat kovetden az Elnokség
cléterjesztése alapjan a kozgyiilés dont partold tagsagi viszonyt megsziinteté hatarozattal — torli a
nyilvantartasbdl a tagot;

A TAGOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

A rendes tag jogai:

részt vehet az Egyesiilet céljainak, feladatainak meghatarozdsaban, az alapszabaly
megfogalmazasaban, annak modositasaban, az Egyestilet szervezetének kialakitasaban;

részt vehet az Egyesiilet tevékenységében, rendezvényein;
az Egyesiilet rendes tagja valaszthat és valaszthat6 az Egyestilet szerveibe, tisztségeire;

az Egyesiilet rendes tagja szavazati joggal vehet részt a kozgytlésen (jogi személy vagy jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezet képviseldje ttjan);

informaciot, tajékoztatast kérhet az Egyesiilet valamennyi tisztségvisel6jétél vagy szervétol az
Egyestilet munkajaval kapcsolatos kérdésekben;

kezdeményezhet, javaslatot tehet az Egyesiiletet érintd barmely kérdésben;



7. inditvanyozhatja az elnokségen keresztiil a kozgytlésnek az Egyesiilet valamely szerve jogszabalyt
vagy az Egyesiiletet érdekeit sértd hatarozatanak megvaltoztatasat, megsemmisitését, az alapszabaly
modositasat;

8. az Egyesiilet rendes tagja részestilhet az egyestilet altal a tagok részére nyujtott szolgéltatasokban,
kedvezményekben;

9. az Egyesiilet rendes tagja a kozgytlés dontése alapjan részesedhet a véllalkozasok eredményeibél,
alapitvanyokbol, palyazatokbol, egyéb pénzbevételekbol;

10.  jogosult az Egyesiilet valamennyi szerve hatdrozatanak — tudomasara jutasatol szamitott 30 napon
beliil - birosag el6tti megtamadasara.

A partolo tag jogai:

1. részt vehet az Egyesiilet testiileti tilésein, nincs szavazata, tisztség viselésére nem valaszthato.
2. informaciot, tajékoztatast kérhet az Egyesiilet valamennyi tisztségviseljétdl vagy szervétdl az

Egyesiilet munkajaval kapcsolatos kérdésekben;

3. kezdeményezhet, javaslatot tehet az Egyesiiletet érint barmely kérdésben;
4. az Egyestilet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulasaval vehet részt, valamint tanacskozasi

joggal rendelkezik az egyesiilet belsé szerveinek iilésén;

B. A rendes tag kioteles:

1. az Egyesiilet munkéjaban részt venni, aktivan tdmogatni annak célkitizéseit;

2. meglrizni és gyarapitani az Egyesiilet vagyonat, eleget tenni tagdijfizetési és vallalt tdmogatasi
kotelezettségének;

3. betartani az alapszabalyban foglaltakat, a kozgytlés hatarozatait. az Egyesiileti szervek rendelkezéseit.

A partolo tag koteles

1.  eleget tenni vallalt timogatasi kotelezettségének

2.  betartani az alapszabalyban foglaltakat, a kozgytilés hatarozatait, az Egyesiileti szervek rendelkezéseit.

L AZ EGYESULET SZERVEZETE

A.  AKOZGYULES
1. Az Egyesiilet legfobb szerve a kozgytilés, amelyet a tagok 6sszessége alkot.

2. A kozgytlés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a. az Egyesiilet magalakulasanak, feloszlasanak, masik egyesiilettel vald egyesiilésének
kimondasa;
az alapszabaly megéllapitasa és mddositasa;
c. afegyelmi szabalyzat és az tigyrend jovahagyasa;
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d. civil szervezetek szovetségeihez vald csatlakozas kinyilvanitasa;

e. az bBgyesiilet évi kdltségvetésének meghatarozasa, a tagdij megallapitasa, a partolo tag anyagi
hozzajarulasanak elfogadasa;

f. az Egyesiilet gazdalkodasarol szol6 évi beszamolo elfogadasa;

g. aziigyintézd szerv (elnokség) tevékenységérol szl évi beszamold elfogadasa;

h. az elnok, alelnok, elnokségi tag és az ellenérz6 bizottsag tagjainak megvalasztasa,
visszahivasa;

1. azellenérzd bizottsag évi beszamoldjanak elfogadasa;

j. dontés tag kizarasa kérdésében;

k. dontés bizottsag létrehozasardl;

I, dontés minden olyan kérdésben, amelyet a kozgy(ilés az alapszabély keretei kozott magahoz
von, illetve az alapszabaly egyéb rendelkezései a kozgytilés hataskdrébe utalnak.

A kozgyllést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer dssze kell hivni. A kdzgy(ilést az elnsk
hivja 6ssze frasban, vagy e-mailben a kozgylilés napirendi pontjai kozlésével 8 nappal a kozgytilés
idépontja el6tt.

A kozgytilést 6ssze kell hivni akkor is, ha azt a birosag elrendeli, illet6leg ha a tagok egyharmada -
az ok és a cél megjelolésével — kivanja. A Kozgytilésen olyan inditvanyok targyalhatoak, amelyek a
Kozgytlés eldtt legalabb egy nappal az egyesiilet elnokéhez beérkeztek. A Kozgytlésen résztvevik
egyszerl szotdbbséggel tovabbi inditvanyok napirendre tiizését hatarozhatjak el.

A kozgyllés hatdrozatképes, ha a tagok (illetve képvisel6ik) tobb mint a fele jelen van. A
hatarozatképtelenség miatt elhalasztott kozgytlést 30 napon beliil ismételten 6ssze kell hivni, az
ismételt Osszehivas sordn a kozgyiilés az eredeti napirendben felvett kérdésekben a megjelentek
szamara vald tekintet nélkiil hatdrozatképes, amennyiben az eredeti meghivoban erre a tagok
figyelmét felhivtak. A kozgyiilés iilései nyilvanosak.

A kozgyllés a hatarozatait nyilt szavazassal, altaldban egyszerli szdétobbséggel hozza. Az
alapszabaély elfogadasahoz, annak modositasahoz, az egyesiilet megalakitdsahoz, feloszlasanak vagy
masik egyesiilettel vald egyestilésének kimondasdhoz a jelenlévd tagok kétharmadanak szavazata
sziikkséges. Szavazategyenl6ség esetén a kérdést ismételt szavazéasra kell bocsatani, ismételt
szavazategyenl0ség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni. Titkos szavazast — kizardlag
titokvédelmi vagy személyiségi jogvédelmi okbol - rendelhet el a Kozgyiilés az elnok
eléterjesztésére vagy a tagok egyharmadanak kezdeményezésére.

A Kozgyllés hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja [Ptk. 8:1.§ 1. pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat
alapjan

- kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

— barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkdtés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas, illetve az Egyesiilet 4ltal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatds.

Az éves beszamolo ¢és kozhasznusagi melléklet jovahagyasara kozgylilést kell Osszehivni. A
beszamolot és a kozhasznusagi mellékletet a Kozgyilés - az Elndkség eldterjesztése és amennyiben
van, ugy az Ellen6rz6 Bizottsag véleményezése birtokaban - egyszerli sz6tobbséggel fogadja el. A
civil szervezet koteles a Kozgyilés altal elfogadott beszamol6jat, valamint kozhasznusagi
mellékletét - kotelezd konyvvizsgélat esetén a konyvvizsgaloi zaradékot vagy a zaradék
megadasanak elutasitasat is tartalmazé fiiggetlen konyvvizsgaldi jelentéssel egyiitt - az adott {izleti
év mérlegfordulonapjat kovetd 6todik honap utolsd napjaig letétbe helyezni és kdzzétenni, kételezd
konyvvizsgélat esetén ugyanolyan formaban ¢s tartalommal, mint amelynek alapjan a konyvvizsgalo
a beszamolot feliilvizsgalta.
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Az Egyesiilet honlappal nem rendelkezik.

co

A Kozgylilés dontéseit a dontés idépontjat kovetd két héten beliil frasban — igazolhatd modon — kozli
az ¢érintettekkel, valamint az Egyesiilet székhelyén kiftiggeszti.

9. A kozgyllésben minden tagot egy szavazat illet meg. A kozgytlésen az Elnok, akadalyoztatasa
esetén az Alelnok elnokal.

10. A kozgy(lésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell:
a) az Bgyestilet nevét, székhelyét;
b) akozgytilés helyét, idejét;
c) akozgyllés napirendjét;
d) akozgylilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;
e) a kozgyllés éltal hozott hatarozatokat, az azokra leadott szavazatokat, ellenszavazatok,
valamint a tartdzkodok szamanak, ha lehet személyének megjeldlésével,
f) ahatarozat hatalyat.

A jegyzdkdnyvet az elndk és a jegyz6konyvvezetd irja ald, és az erre megvalasztott 2 tag hitelesiti.
A jegyzOkonyvet és a nyilvantartast, mint a hatarozatok nyilvantartasat szolgalo okiratot, leftizve és
sorszamozva kell az Egyesiilet iratai kozott megérizni. Folyamatos kezelését az Egyesiilet elndke
latja el.

Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet székhelyén — az
Egyesiilet képvisel6jével elbzetesen egyeztetett idépontban — barki betekinthet, azokrol sajat
koltségre masolatot készithet.

AZ ELNOKSEG
Az Elnokség az egyesiilet tigyintézd szerve.

Az Elnokséget a kozgylilés 3 évre valasztja. Az Elnokség 3 tagbol all.
Az Elnokség tagjai az elndk, az alelnok és egy elntkségi tag. Az elndkségi iilésre — annak targykorére
figyelemmel — esetenként tovabbi tagok hivhatdak meg.

Az Elnokség tagjait a Kozgylilés 3 éves id6tartamra vélasztja. Az Elnokség tagjai a Kozgytilés altal a 3
év letelte eldtt is visszahivhatok, ha az Elndkségi tag feladatat nem, vagy nem megfeleléen latja el.
Amennyiben a visszahivést a szervezet tagjainak legalabb 1/5-e irasban kezdeményezi, Gigy a Kézgytilés
a soron kovetkezd {ilésén hataroz a visszahivas targyaban. Biincselekmény elkdvetése esetén vagy egyéb
rendkiviil indokolt esetben, a Kozgylilést soron kiviil ¢ssze kell hivni, a visszahivasrol soron kiviil
hataroz. A Kozgy(ilés hatarozata ellen 30 napon beliil bir6saghoz lehet fordulni.

Az Elnokség tagjainak jogviszonya lemondéssal vagy a tagi jogviszony megsziinésével is megsziinik.
Lemondd nyilatkozatukat az Elnokség elnokon kiviili tagjai az Elndknek, az Elnok egy Elntkségi
tagnak nyujtja be. A tagi jogviszony megsziinése esetén, a tagi jogviszony megsziinésének napjéval
sziinik meg a megbizatas. Ha az Elnokség testiiletként mond le, ugy rendkiviili kozgytilést hiv dssze €s a
Kozgytlésnek nyujtja be lemondéasat. Elnokségi tagi jogviszony megsziinése esetén rendkiviili
kozgytlést kell 6sszehivni az 0 vezetd tisztségviseld megvalasztasa érdekében.

Az Elnokség feladata, hataskore:
a/ az Egyesiilet tevékenységének szervezése, iranyitasa;
b/ atagok egymas kozotti, valamint mas szervekkel valo kapcsolatteremtésének eldsegitése;
¢/ az Egyesiilet koltségvetésének kidolgozésa, az éves munka illetve tilésterv jovahagyasa;
d/ az Egyesiilet miikodéséhez sziikséges technikai feltételek biztositasa;
e/ akozgylilés el6készitése, Osszehivasa,
f/  akozgyllés hatarozatainak végrehajtasa;
g/ tevékenységérdl a kozgytilés szamara évi beszamold adasa;




h/ az elnok, illetve két elnckségi tilés kozotti munkajanak elfogadasa;

i/ dontés tagfelvételrol;

j/  dontés minden olyan kérdésben, melyet az alapszabaly nem utal a kozgytlés kizarolagos
hataskorébe

k/ akozgylilés altal elfogadott hatarozatokrol nyilvantartas vezetése.

Az Elnokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek koézeli hozzatartozoja
[Ptk. 8:1.§ 1. pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat alapjan

— kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

—  barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkdtés nélkil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott,
alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

4. Az Elnokség sziikség szerint, de évente legalabb kétszer tilésezik, az iiléseket az elndk hivja dssze a
napirend megjelolésével. Szabalyszerlinek az Gsszehivas akkor mindstil, ha a tagok legalabb nyolc
nappal az iilés id6pontjat megelézden irasban értesiilnek, és az tilés targysorozatardl leirast kapnak.

5. Az elnokségi iilés hatarozatképes, ha tagjainak tobb, mint a fele jelen van.

6. Hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza. Az Elnokség {ilései nyilvanosak.
Hatarozatképtelenség esetén — legkésébb 18 napon beliil — az Elnokséget ismételten 6ssze kell hivni.
Hatarozatképtelenség miatt ismételten dsszehivott iilések is csak akkor hatarozatképesek, ha azokon az
Elnokség valamennyi tagja jelen van.

7. Az elndkségi tagok az egyesiilet tigyrendjében foglaltak szerint vesznek részt az ligyintézd szerv
munkéjaban, tovabba ellatjak a testiilet altal rajuk bizott és altaluk vallalt feladatokat.

8. Az elnokségi iilésekrd]l minden esetben nyilvantartasba vett emlékeztetd késziil, amelybdl megallapithato
a dontései tartalma, id6pontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzék szamaranya /ha
lehetséges személye/. Az Elnokség dontéseirdl késziilt nyilvantartast az EInok vezeti.

9. Az Elnokség dontéseit a dontés iddpontjat kovetd két héten beliil irdsban — igazolhatdé médon — kozli az
érintettekkel, valamint az Egyesiilet székhelyén kiftiggeszti. Az Elnokség mikodésével kapcsolatosan
keletkezett iratokba az Egyesiilet székhelyén — az Egyesiilet képviselojével el6zetesen egyeztetett
idépontban — barki betekinthet, azokrol sajat koltségre masolatot készithet.

C. AZ ELNOK

1. Az Egyesiilet Elnokét a kozgy(ilés 3 évre valasztja. A mandatum lejarta utdn az elndk e tisztségre
korlatozas nélkiil ujra megvalaszthat. Az Elnsk a Kozgyiilés altal a 3 év letelte el6tt is visszahivhato, ha az
Elnok feladatat nem, vagy nem megfeleléen latja el. Amennyiben a visszahivast a szervezet tagjainak
legalabb 1/5-¢ irasban kezdeményezi, Gigy a Kozgyiilés a soron kovetkezd iilésén hataroz a visszahivas
targyaban. Blincselekmény elkovetése esetén vagy egyéb rendkiviil indokolt esetben, a KozgyUlést soron
kiviil 6ssze kell hivni, a visszahivasrol soron kiviil hataroz. A Kozgytlés hatarozata ellen 30 napon beliil
bir6saghoz lehet fordulni.

2, Az Elnok feladata, hataskore:

a/ képviseli az Egyesiiletet;

b/ Osszehivja az Elnokség tiléseit;

c/ vezeti a kozgyiilést és elnokség iiléseit;

d/ kapcsolatot tart allami, tarsadalmi szervekkel;

&f az Egyesiilet bankszamlaja felett a rendelkezési jogot a gazdasagi tigyek intézésével megbizott

egyesiileti taggal, vagy egy elndkségi taggal egylittesen gyakorolja;
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dont és intézkedik a kozgytlés illetve az elntkség altal a hataskadrébe utalt tigyekben;

AZ ALELNOK

Az Alelnok segiti az elnok munkajat, az Elnok akadalyoztatasa esetén, illetve megbizasabol az Elnok
hataskorében jar el.

Ellatja a kozgytlés illetve az elnokség éltal a hataskorébe utalt feladatokat.

ELLENORZO BIZOTTSAG

Ha az egyesiilet éves bevétele meghaladja az 6tvenmillio forintot, a vezetd szervtdl elkiiloniilt ellenérzd
bizottsag 1étrehozasa kotelezd.

Az ellen6rzé bizottsag elnokbdl és 2 tagbol all. Nem lehet az ellen6rzé bizottsag tagja az, aki az
Egyesiilet alkalmazasaban all, az Egyesiilet gazdasagi feladatokat ellaté tagja, tovabbd az elndkség tagja,
az elndk illetve az alelnok. Az Ellenérz6 Bizottsag tagjait 3 évre vélasztjak, ujravéalaszthatok. Az
ellenérz6 bizottsdg tagjai a 3 év letelte el6tt is visszahivhatok, ha a Kozgy(ilés a tag 4ltal elvégzett
munkéval nincs megelégedve. Amennyiben a visszahivast a szervezet tagjainak legalabb 1/3-a irasban
kezdeményezi, gy a Kozgyllés a soron kovetkezd {ilésén hatdroz a visszahivds targyaban.
Biincselekmény elkovetése esetén vagy egyéb rendkiviil indokolt esetben, a Kozgytilést soron kiviil

Ossze kell hivni, a visszahivasrél soron kiviil hatdroz. A Kézgy(ilés hatdrozata ellen 30 napon beliil
bir6saghoz lehet fordulni.

Az ellendrz6 bizottsag tiléseit sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal tartja. Az Ellendrzé
Bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg, amely nem lehet ellentétes az Egyesiilet Alapszabalyaval.

Az ellendrzé bizottsag feladata:
a/ akozgyllés és az elndkség hatarozatai végrehajtasanak ellenérzése;
b/ az Egyesiilet pénziigyi - gazdasagi tevékenységének ellendrzése, vizsgalata;
¢/ atagsagi dij fizetésének és az anyagi tamogatasok teljesitésének ellendrzése;
d/ akozgylilés szamara munkdjarol, illetve az ellenérzések megéllapitasarol beszamold adésa;
e/ észrevételeirdl, javaslatairol az Elnokség, a kozgy(lés illetdleg sziikség esetén a torvényességi
feltigyeletet ellatd szerv tajékoztatasa.

Az Ellen6rz6é Bizottsag tagjait egyenld jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy kiiléndsen:
jogosult az Egyesiilet muikodését és gazdalkodasat ellendrizni, jelentést, tajékoztatast, illetve
felvilagositast kérni az Egyesiilet Elnokségétdl, illetve munkavallaléitdl, az Egyesiilet konyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja. A Kozgy(ilés iilésén tandcskozasi joggal részt vehet,

jogszabalysértés vagy stlyos mulasztas esetén koteles a Kozgytilést tajékoztatni, és annak 6sszehivasat
kezdeményezni.

Az iiléseket az Ellen6rz6 Bizottsag elndke hivja 9ssze a napirend megjeldlésével. Szabalyszeriinek az
Osszehivés akkor minésiil, ha a tagok legalabb nyolc nappal az iilés idépontjat megeléz6en irdsban
értesiilnek, és az tilés targysorozatardl leirast kapnak.

Az 1ilés hatarozatképes, ha tagjainak t6bb mint a fele jelen van. Hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszer(
sz6tobbséggel hozza. Hatdrozatképtelenség esetén — legkésébb 18 napon beliil — az {ilést ismételten
6ssze kell hivni. Hatarozatképtelenség miatt ismételten Osszehivott iilések is csak akkor
hatérozatképesek, ha azokon az Ellenérz6 Bizottsag valamennyi tagja jelen van.
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Az Ellenérzé Bizottsag iilései nyilvanosak, iiléseirél sorszamozott jegyzokonyvet készit, hatarozatait
ugyancsak sorszamozza. A jegyzOkonyv tartalmazza: az ilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok, meghivott
személyek és a jegyzékdnyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszolasokat, az érdemi hatarozatokat ¢s
azok hatalyat. A jegyzOkonyvet tigy kell vezetni, hogy abbol az érdemi dontést tamogatdk €s ellenzok
szamaranya megallapithato legyen. Az Ellen6rzé Bizottsdg barmely tagja jogosult jegyzOkonyvbe
foglaltatni — neve feltiintetése mellett — a dontésre leadott szavazatat. A jegyz6konyvet az Ellendrzo
Bizottsag iilésén a résztvevo tagok alafrjak.

Az Ellenérzé Bizottsag dontéseit a dontés idépontjat kovetd két héten beliil irasban — igazolhatdo modon
— kozli az érintettekkel, valamint az Egyesiilet székhelyén kiftiggeszti. Az Ellenérzd Bizottsag
miikodésével kapesolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet székhelyén — az Egyesiilet képviseldjével
elézetesen egyeztetett idépontban — barki betekinthet, azokrdl sajat koltségre masolatot készithet.

Az Ellenérz6 Bizottsag hataskore:

a) a feliigyelé szerv ellenérzi a kdzhasznl szervezet miikodését és gazdalkoddsat, melynek sordn a
vezetd tisztségvisel6ktdl jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast
kérhet, tovabba a kézhaszn szervezet kdnyveibe €s irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja;

b) a feliigyeld szerv tagja a kozhasznl szervezet vezetd szervének (ilésén tanacskozasi joggal részt
vehet, illetve részt vesz, ha a jogszabaly vagy a létesit6 okirat igy rendelkezik;

c) a feliigyeld szerv koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdjékoztatni, és annak &sszehivasat
kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast, hogy

— a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan
sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségesse;

—a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozoé tény meriilt fel;

d) az intézkedésre jogosult vezetd szervet a feliigyel szerv inditvanyara — annak megtételétdl szamitott
harminc napon beliil — 6ssze kell hivni, mely hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezeto szerv
dsszehivasara a feliigyeld szerv is jogosult;

e) ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a feliigyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellato
szervet.

BIZOTTSAGOK

A kozgyllés az elnokség javaslatira az egyes tevékenységi formak folytatdsara, az Egyesiilet
munkéjanak eredményesebbé tételére bizottsagokat hozhat Iétre.

Az Egyesiilet elncksége hataskorének egy részét a bizottsadgokra atruhazhatja.

A bizottsagok szervezetét és miikodését az egyesiilet tigyrendje szabalyozza.

OSSZEFERHETETLENSEG

1. A vezetd szerv hatdrozathozataldban nem vehet 1észt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozéja [Ptk. 8:1.§ 1. pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozé) a hatarozat
alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe
veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.
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2. Vezeld tisztségviseld, valamint az ellendrzé bizottsag tagja az a nagykort személy lehet, akinek

cselekvoképességét a tevékenység ellatdasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet az Egyestilet elndke vagy elndkségi tagja az a személy, aki:

a. akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéletek, amig a
biintetett eléélethez fiz6dd hatranyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

b. akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastél jogerdsen eltiltottak,
az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd
tisztségviseldje nem lehet.

c. Az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségvisel$ az
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

3. Nem lehet az ellendrzé bizottsag/feliigyels szervezet elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja:

a. azelnok és az elndkségi tag, illetve ezek kozeli hozzétartozoja,

b. az a személy, aki az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenységre irdnyulé munka-
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban éll, ha jogszabaly masképp nem
rendelkezik, illetve ilyen személy kézeli hozzatartozdja,

c. az Egyesiilet cél szerinti juttatdsaibol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjdnak a tagsagi jogviszony
alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfelelden nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve
ilyen személy kozeli hozzatartozoja,

Nem lehet tovdbbd az ellen6rzd bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselékre
vonatkoz6 kizar6 ok all fenn, tovabba, aki, vagy akinek a hozzatartozoja a jogi személy vezetd
tisztségviseldje.

A kdzhasznt szervezet megsziinését kovets harom évig nem lehet mas kozhasznt szervezet vezet
tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhasznu szervezet vezetd tisztségvisel6je volt -
annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami add- és vamhatosagnal nyilvéantartott adé- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds 6sszegli adohidnyt tart fel,

c¢) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
tizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adészdmét az allami ado- és vamhatdsag az adozas rendjérdl szlo torvény szerint
felfiiggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznt
szervezetet el6zetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu
szervezetnél is betdlt.

AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1. Az Bgyesiilet céljai elérése érdekében onallo gazdalkodasi, szolgaltatd tevékenységet folytat. Az

Egyestilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu vagy a létesitd okiratban meghatarozott
alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem veszélyeztetve végez.

A gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité okiratdban meghatarozott
kdzhasznu tevékenységére forditja. Az egyesiilet éves bevétele varhatéan nem haladja meg az 50 millio
forintot. Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez.

2. Az egyesiilet bevételei:

a. atagok altal befizetett tagdijak, a partold tagok altal nyujtott anyagi hozzajarulasok;
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b. természetes személyek, jogi személyek, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetek
felajanlasai, adomanyai;

c. az Bgyesiileti célok elérése érdekében folytatott gazdasagi tevékenységbol szarmazo sajat bevételek;

d. alapitvanyokbol, palyazatokbol szarmazo bevételek;

e. egyéb bevételek.

3. Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

4. Az Egyesiilet az éves beszamold jovahagyasaval egyidejiileg a kozgytilés elé terjeszti elfogadasra a
kozhaszntsagi mellékletet, amelynek részei:
- a szamviteli beszamolo,
- a koltségvetési tamogatas felhasznalasa,
- a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas,
- a cél szerinti juttatasok kimutatasa,
- a kozponti koltségvetési szervtol, az elkiilonitett allami pénzalapbol, a helyi &nkormanyzattol, a
kisebbségi telepiilési onkormanyzattol, a telepiilési dnkorméanyzatok tarsuldsatol, az egészségbiztositasi
onkormanyzattdl és mindezek szerveitdl kapott tamogatas mértéke,
- a vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatasok értéke, Osszege,
- a kdzhasznu tevékenységrol szolo tartalmi dsszefoglalo.

5. A beszamolot és a kozhasznusagi mellékletet a kdzgytlés - az elnokség eldterjesztése és ha van, ugy az
ellenérzd bizottsag véleményezése birtokaban - egyszert szotobbséggel fogadja el.

6. Az Egyesiilet dontéseit, éves beszamoldjat és kozhasznusagi mellékletét az elfogadast kovetd két héten
beliil {rasban kozli az érintettekkel, valamint az Egyesiilet székhelyén kifliggeszti.
Az Egyesiilet miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba, valamint a kozhasznl szervezet éves
kozhasznusagi mellékletébe az Egyesiilet székhelyén barki betekinthet, arrol sajat koltségén masolatot
készithet.
Az Egyesiilet miikodésének, szolgaltatasai igénybevételének modjardl, valamint beszamoldi kdzléseirdl
az egyesiilet altal megjelentetett wjsagban, iddszaki kiadvanyaiban és a székhelyén elhelyezett
hirdet6tablan tajékoztatja a nyilvanossagot.

7. Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok — a tagdij fizetésén, illetve a vallalt anyagi
hozzéjarulas teljesitésén tal - -az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

8. Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos koltségvetési gazdalkodast az elnokség altal megbizott személy
latja el.

9. Az Egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése esetén a hitelezdk koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmarado6 vagyon az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet céljdval megegyezd, vagy hasonld cél
megvalositasara létrejétt kozhasznu szervezetnek kell atadni. A nyilvantartd birosig a jogszabalyban
meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsz{ing
egyesiilet vagyonarol, vagy ha az alapszabalyban megjelolt kézhaszni szervezet a vagyont nem fogadja
el, vagy azt nem szerezheti meg. A fennmarad6 vagyon sorsarél a nyilvantarto birdsag a torlést kimondo
hatarozataban rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén tigygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési joga az egyesiilet torlésével szall 4t az uj jogosultra.

VIII. AZ EGYESULET UGYRENDJE

1. Az Egyesiilet mikodését, az elndkség, a tisztségviselok illetve az egyes bizottsagok szervezetét,
feladatait és milkodését érintd, az alapszabdlyzatban részletesen nem szabalyozott kérdéseket az
igyrendben kell meghatarozni.

2. Az iigyrend nem lehet ellentétes az alapszaballyal és a hatalyos jogszabalyokkal.

11



IX. AZEGYESULET MEGSZUNESE

A jogi személy jogutod nélkiili megsziinésének altaldnos esetein tul az egyesiilet jogutod nélkiil
megsziinik, ha

a) az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositasa lehetetlenné valt, és 4j célt
nem hataroztak meg; vagy

b) az egyestilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

Az egyesiilet més jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre véalhat
szet,

X. ZARO RENDELKEZESEK

Az Egyesilet a nyilvantartasba vétellel valik jogi személlyé.

Az BEgyesiilet miikodését, szervezetét, feladatait érint6, az alapszabalyban nem részletezett kérdésekben
az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol
sz016 2011. évi CLXXV. torvény, a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az ezzel 6sszefiiggd
eljarasi szabalyokrél sz016 2011. évi CLXXXI. térvény (Cnytv.), a Polgéari Térvénykonyvrdl szold 2013.
évi V. torvény (Ptk.) rendelkezései iranyaddak.

N —

Az alapszabalyt az Egyesiilet az 1995. év. marcius ho 10. napjan megtartott alakulé kézgytilésen megvitatta,
¢s a mellékelt jegyzdkonyvben foglaltak szerint elfogadta.

Pécs-Vasas, 1995, marcius 10.

Zaradék:

A létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szdvege megfelel a létesité okirat-modositasok alapjan
hatélyos tartalméanak. Jelen modositas a Kozgytilés 2020. 05. 28-an meghozott hatarozatan alapul, a
modositas az alapszabaly 1/10., 11/12. pontjat érintette. A modositasok vastagitott, dolt bettivel szerepelnek
az okiratban.

Kelt: Pécs, 2020. majus 28.
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