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1. Bevezetés

A munkavédelemrél szél6 1993, évi XCIIl. torvény (Mvt.) .1998. Januar 1-t6l hatdlyos mdédositasa
[54. § (2) bekezdés] kimondja, hogy "a munkaltatd koteles mindségileg, illetve sziikség esetén
mennyiségileg értékelni a munkavallalok egészségét és biztonsagat veszélyeztet6 kockazatokat".
A munkahelyi kockazatértékelés fogalma ebben a megfogalmazasban itt jelent meg el6szor a
magyar munkavédelmi jogszabdlyokban. Az azdta eltelt id6szak tapasztalatai alapjan ez a
kovetelményértelmezésre szorul, kulondsen a kockazatértékelés gyakorlati megvaldsitdsa
tekintetében. Kilon aktualitast ad a kérdésnek a Mvt. legutébbi, 2001-es mddositasa, amely
szigoritotta a kockdazatértékelés eljarasi kovetelményeit. Egyrészt az 1998-ban kotelez6vé tett
kockazatértékelés elvégzését konkrét hatarid6hoz kototte, masrészt bevezette a
kockazatértékelés évenkénti fellilvizsgalatanak kotelezettségét.

1.1. A kockazatértékelés fogalma

A "kockazat" és értékelésének fogalma az Eurdpai Unid alapvet6é munkavédelmi jogforrasabdl, a
munkavallalék munkahelyi biztonsdgdnak és egészségvédelmének javitasat 0Osztonzd
intézkedések bevezetésérdl szold 89/391/EGK irdnyelvbdl kerlilt 4t a magyar munkavédelmi
szabalyozadsba. Ez a fogalom bizonyos mértékben rokon a kordbban hasznalt "veszély",
"veszélyforras", "artalom", "koéroki tényez6" fogalmakkal. A kockazatértékelés fogalma nem
jelent alapvet6 tartalmi vdltozast a munkaltatéra hdruld munkavédelmi koévetelményekben,
hanem els6sorban rendszerbe, egységes keretbe foglalja a munkaltatd munkavédelmi
tevékenységét.

1.2. A kockazatértékelés célja

Minden esetben alapvetd fontossagu kérdés, hogy ki végzi, a kockazatértékelést. A Mvt. szerint a
kockdzatértékelés 6nmagdban nem szamit munkabiztonsagi szaktevékenységnek, és nincs olyan
jogszabalyi elGirds sem, amely a kockazatértékelést munkavédelmi szakképesitéshez kotné. (Ettél
flggetlenil azonban a kockazatértékelésben szerepet jatszd egyes tevékenységek természetesen
munkavédelmi szakképesitéshez lehetnek kotve; ilyen példdul a veszélyes munkaeszkoz Gizembe
helyezés el6tti vagy baleset utdni vizsgalata, az egyéni véd6eszkdzok juttatasanak meghatarozasa,
a sulyos munkabaleset kivizsgalasa.) Nincs tehat jogszabalyi elGirds arra, hogy a munkaltatonak a
kockazatértékelést kivel kell ténylegesen elvégeztetnie, de a felelGsség a Mvt. 2. § (2) bekezdés
szerint mindenképpen a munkaltatét terheli. A jogszabaly értelmében a munkaltaté nemcsak a
kockazatértékelés elvégzéséért felelés, hanem annak megfelel6 minGségl kivitelezéséért is. Ezért
nagyon gondosan kell mérlegelnie, hogy sajat maga végzi el a kockazatértékelést vagy kilsé
szakembert, szolgaltatd szervezetet, szakintézményt biz meg vele. A kockazatértékelés nem
munkavédelmi  szaktevékenység, de munkavédelmi ismeretek sziikségesek hozza.
Kisvallalkozasnal, ahol egyszerli és attekintheté "technoldgidkat" alkalmaznak, példaul egy
irodaban vagy boltban; a vdllalkozé maga is elvégezheti a kockazatértékelést, ha biztos abban,
hogy tisztaban van a kovetelményekkel és a korGlményekkel. Nagyobb szervezetben a
munkaltatd rendszerint eleve alkalmaz munkavédelmi szakembert a jogszabalyban
meghatarozott munkavédelmi szaktevékenységek ellatasara, 6sszhangban az 5/1993. (XII.26.)
MUM rendelet el6irasaival. A munkaltatonak indokolt kikérnie a munkavédelmi szakember
véleményét arrdl, hogy a munkaltatd szervezetén bellil Oner6bél elvégezhetéek a
kockazatértékelés, vagy kiils6 szolgaltatast célszerlien igénybe venni. Annak eldontéséhez, hogy
vegyenek igénybe kils6 szolgaltatét, a munkaltaté vegye figyelembe, hogy a
kockdzatértékeléshez egyebek kozo6tt ismerni kell a munkavédelemmel kapcsolatos
jogszabalyokat, szabvanyokat, az adott munkahelyen hasznalt munkaeszkozoket, technoldgiakat
és veszélyeiket, valamint megfelel6 gyakorlattal is kell rendelkezni. Ha a munkaltatd szervezetén
bellil ezek az ismeretek nem dllnak teljes korlen rendelkezésre, a kockazatértékelés nem
végezhetd el 6nerGbél. A szolgaltatd kivalasztasanal kilonos gondot kell forditani arra, hogy
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rendelkezzék referencidkkal és legyen leinformdlhatd, mert a kockazatértékelés a munkaltatd
munkavédelmi tevékenységének alapvetd eleme, és végs6é soron a munkaltatd felel6s a
kockazatértékelés tartalmdért, a megtett intézkedésekért, a munkavallalok egészségéért és
biztonsagaért. Ugyanakkor keriilni kell a kockazatértékelés sziikségtelen tulbonyolitasat. Erdemes
a tényleges kockazatértékelést megel6z6en tobb. szakember egymastdl fliggetlen véleményét
kikérni a szlkséges teendd6krél. A kockazatértékelés folyamatdba indokolt bevonni a
munkavallaldkat, illetéleg a munkavédelmi képvisel6t, valamint kiloéndsen a kockazatanalizis
szlkségessége esetén a foglalkozas-egészségligyi szolgdlatot is. A munkavédelmi képvisel6
részvételi jogat biztositja a Mvt. 72. §, kulonosen a 72. § (2) b) bekezdés, amely szerint a
munkavédelmi képvisel6 részt vehet a munkaltaté azon dontései elGkészitésében, amelyek
hatdssal lehetnek a munkavallalok egészségére és biztonsagara.

A munkavallalék bevonasa értékes szakmai segitséget nyujthat a kockdzatértékeléshez, mert 6k
altaldban pontosan ismerik a gyakorlati problémakat, illetve a munkavégzés kozben szerzett
tapasztalatok alapjan felismerhetnek rejtett veszélyeket is. ellen6rzése és az értékelés rendszeres
feltlvizsgalata.

1.3. A kockazatértékelés elemei

A kockazatértékelés folyamatat tobbféleképpen lehet szakaszokra osztani. Tartalmilag a
legfontosabb elemek a kovetkezék:

1. Aveszélyek azonositasa.

2. Aveszélyeztetettek azonositdsa.

3. A kockazatok min&ségi, illetéleg mennyiségi értékelése.

4. Ateend6k meghatdrozasa és a sziikséges intézkedések megtétele.

5. Az eredményesség ellenbrzése és az értékelés rendszeres fellilvizsgalata.

2. \Vizsgalat

A Vasasért Egyesiilet, mint a KoBeKo Mlivel6dési Kozpont fenntartdjanak feladata az mivel6dési
hazak m{kodtetésével kapcsolatos feladatok. Az Egyesiilet a hatadlyos jogszabalyokban foglaltak
alapjan kulturalis feladatellatéi tevékenységet lat el, az azzal kapcsolatos jogi, szervezési,
gazdalkodasi, végrehajtasi és nyilvantartasi tennivaldk végzésével egyetemben. Segiti a terileti
civil szervezetek, klubok munkajat, feladata a dontések szakmai el6készitése valamint a dontések
végrehajtasanak szervezése, ellenérzése. A Mlvel6dési kozpontban a munkakorok az alabbi
feladatok szerint kiilonilnek el:

l. EIn6k

Il. Pénziigyi vezetd

. Miivel6désszervezd, szakmai vezetd
IV. Informatikus

V. Asszisztensek

Az el6addk szakigazgatasi munkajukat oOndlléan, a torvényben foglaltak szerint latjak el.
Feladataikat a M(ivel6dési Kbzpontban, zart helyiségben szamitégéppel végzik.

2.1. A vizsgalat célja
A kockdzatelemzés moddszereivel minGségileg és mennyiségileg felmérni a Modivel6dési
Kozpontban foglalkoztatott munkavallalékat ér6 kockazatokat, melyek a munkaeszk6zok
hasznalatabdl, munkakornyezet kialakitasabdl és a kilonb6z6 terhelésbdl szarmazhatnak. A
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vizsgdlat a meglévé allapot elemzésével segitséget nyljt ahhoz, hogy a tevékenység folytatasa
soran az Gzemen belil technoldgiai, mlszaki, adminisztracids és iranyitasi folyamatok fejlesztése
és korszer(isitése az optimalizalt gazdasagi raforditasok figyelembevétele mellett a munkavallalék
fizikai és lelki egészségének a megbrzése, a munkakoérilmények folyamatos javitdsa is
megvaldsulhasson.

2.2, A vizsgalat hataskére, mélysége
A kockdazat elemzés és becslés kiterjed az aldbbi munkakdrokre:

Elnok

Pénziigyi vezetd
Miivelbédésszervezd, szakmai vezetd
Informatikus

Asszisztensek

Az alkalmazott muszaki berendezésekre, a munkahelyekre és a tevékenység soran felhasznalt
segédanyagokra. A kockdzat vizsgalata soran a kapcsolddoé belsé és kiilsé szabalyzatok meglétét
ellendriztlk, de annak tartalmi vonatkozasait nem vizsgaltuk, mivel az nem képezte a vizsgalatunk
targyat. Kockazatfelmérés soran attekintett szabdlyzatok:

e Munkavédelmi szabalyzat

Tlizvédelmi szabalyzat

Erintésvédelmi jegyz6kdnyv

Szabvanyossagi fellilvizsgalati jegyz6konyv
e Gépkonyvek, kezelési, karbantartasi utasitasok.

Osszefoglalva a fentieket arra térekedtiink, hogy a vizsgalat legyen teljes kérd, olyan mélység(,
hogy a Mlivel6dési Kbzpontban a lehet6 legpontosabb informacidkat kapja a folyamatiban rejlé
kockazatokrdl, és azok ismeretében képes legyen eredményesen intézkedni a kockdazatok
elharitasara.

3. Kérnyezetvédelmi kockazatok

3.1. MdAdszer

A kockazatértékelés soran megvizsgaljuk a tevékenységre, az alkalmazott termel6eszkozokre,
anyagokra vonatkozd jogszabdlyoknak,, szabvanyoknak, szabalyzatoknak valé megfeleléséget,
értékeltik a rendelkezésre allé mérési jegyz6kdnyveket, bizonylatokat, hasznalati utmutatdkat,
illetve az egyes eszkdzokre vonatkozod szerzédések tartalmi korét. Felmérésre kerilt tovabba a
tevékenység altal veszélyeztetettek kore. Ezek alapjan fényderilt a hianyossagokra és/vagy
pozitiv elemekre, melyek a munkarendszerek megbizhatdsagat nagymértékben befolyasoljak.

3.2. Kockazatforrasok

Mivel a Muvel6dési Kozpontban alapvetGen kulturalis, kozm(ivel6dési, és irodai munka folyik, a
veszélyforrasok jelentds része a helyiségben |évé gépészettel, berendezésekkel és technikai
felszereltséggel van 6sszefliggésben.

Ezek alapjan lajstromba vettiik a Kdzpont technikai felszereltségét.

e Szamitdgépek szama a Kozpontban 7
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o Ebb6l asztali 4

o Laptop 3

e Monitorok szam a Kézpontban. 4
o EbbdSI TFT monitor 1
o Régi CRT monitor 3

e Nyomtatok szama 4 ebbdl

o 1db lézernyomtatd, 1 nagy teljesitményl nyomtatd (MFP) és 2 db tintasugaras
nyomtaté

A Kozpont, a felmérések alapjan a jo felszerelt Mivel6dési Kézpontok kdzé tartozik. A technikai
szinvonal megfelel az elvégzendé feladatoknak. A hivatalban 7 db szamitégép talalhaté vegyes
kor Osszetétellel. Az utdbbi 1 évben vasarolt szamitégépek mind energia fogyasztasaban, mind
folyamatos és ,,stand by” Gzemmaddjaval hozzdajarul az energia- megtakaritas kovetelményeinek. A
1,5 évesnél fiatalabb gépek szdma 3 melybdl 3 darab laptop

A kozépkorosztdlyba tartozd szamitdgépek az elmult 3 év beszerzéseinek illetve a Kozpont
bdévilésének eredménye, és varhatéan még 2 évig fognak az Egyesilet hasznalatdban allni, amig
erkolcsi amortizaciojuk meg nem torténik. Ezek a gépek csak korlatozottan felelnek meg a stand
by kovetelményeknek, valamint energiafogyasztasuk is relevéns. Ezen gépek szama 1.

Az id6sebb darabok jelent6s hangszennyez6dést, és ebbdl fakaddan monotdnidra vald
hajlanddsagot novelik. Az Ujabb gépek azonban mar mind energiafogyasztdsban, mind
hanghatasban megfelel6ek a napokban elvarhatd standardoknak. A régebbi konstrukcidkat a
beallitdsok segitségével lehet jobb energia-felhaszndléva tenni. Nagy szamuk miatt, azonban
jelent6s kornyezet-egészségligyi kockazatot jelentenek. A szamitégép park e harmadik
szegmensébe a gépek szama 3 db.

A monitorok teriletén a helyzet sokkal kedvezGtlenebb képet mutat. A régebbi konstrukcidju
CRT, katédcsoves monitorok még mindig hasznalatban vannak ez azért nem jé, mert az aldbbi
problémakat okozhatjak.

e Hatdsa a szemre kategoridkkal rosszabb, mint az LCD monitoroké
e Hosszu tavon vibraldsa a szemet jobban farasztja

e A rarakodd por, a mikodés sajatossagainak megfelel6en nagy sebességgel (itkdzik a szembe,
ezért védébfelszerelés megléte ajanlott

e Energia fogyasztdsa magasabb, mint az LCD monitoroké.

A KOzpont a nyomtatas nagyobb részét MFP-ken végzi. A tonerek cseréjét az informatikus végzi
el. A haszndlt tonereket szupport cég szallitja el, és Ujrahasznositja vagy megsemmisiti. Az
Uzemeltetett MFP nyomtaték mind energiahatékonysagi, mind energiatakarékossagi
kovetelményeknek maximdlisan megfelelnek a Kozpont adminisztrativ feladatainak ellatdsahoz, 1
db MFP van jelenleg lGzemben. amely korszerl. Az Egyesiilet egyéb funkcionalis helységében
szintén haszndl kisebb teljesitményld nyomtatét, melyekb6l 1 van haszndlatban. Technoldgia
szempontbdl 2 darab tintasugaras nyomtaté van még a lézereken fell.

A szupportot ellatd vdllalkozas a veszélyes hulladéknak szamitd festékpatronokat félévente,



Kornyezet - egészségligyi kockazat értékelés — 2011 7

illetve minden toner cseréjénél elszdllitja. Szintén elszdllitja az Egyeslilet egyéb nyomtatdibdl
szarmazd patronokat. Az addigi tarulasuk az eredeti csomagoldsukba visszahelyezve, elzdrva
torténik. Az Egyesilet évente hozzdvet6legesen 16db toner-t, tintapatront vdasarol sajat
eszkozeibe. Az egyéb mddon keletkezé elektronikai veszélyes hulladékot a helyi hulladékszallité
cég (BIOKOM Kft.) szallitja el a sajat telephelyére, ahol az egyéb leadott elektronikai eszkozzel
egyltt taroljak, majd erre specializdlddott cégnek atadjak szakszerlien megsemmisitésre.

Vegyszerek

Az Egyesiilet évente mintegy 19,275 liter vegyszert hasznal, takaritdsra. A Kozpontban
alkalmazott vegyszerek tobbsége a mérsékelten veszélyes kategdridba tartozik. A Kozpont
alkalmazasaban |év6é takaritd személyzet a vegyszereket a rendeltetésiiknek megfeleléen
hasznalja. A személyzet a vegyszerek biztonsagi adatlapjait megismerte és szamukra elérhet§
helyen taldlhaté. A takarité személyzet megfelel6 véddéoltozettel, u.m. gumikesztyl, munkaruha,
van ellatva.

A Kozpont a vegyszereket elkllonitett helységben tdarolja, amely helység jol szepardlhatd a
kozosségi helyektdl. A vegyszertarold kulccsal zarhatd. A vegyszertarold kulcsa az lizemeltetés,
vagy a Kozponti irodaban érhet6 el. A vegyszertarold kulcsat csak arra illetékes személy kaphatja
meg. Az Egyesiilet a vegyszerekbdl készleteket nem halmoz fel, csak a megkivant mennyiség
talalhato a vegyszeres helységben.

A vegyszeres helység ajtajara egy tabla segitségével fel van tlintetve az, hogy ,vegyszertarold”,
amely tovabb csokkenti a normal hasznalatbdl adodé kockazatokat.

3.3. Kockazatbecslés

A Mlivel6dési Kozpontban lév6 technikdk jelentds része megfelel a munkaigyi és egészségiigyi
kockdzatok szempontjabol a mérsékelten kockazatos kategdridknak. Kornyezet egészségligyi
kockdazatot egyediil az elhasznalt nyomtaté illetve fénymasolé patronok jelentenének, amelyeket
azonban az Egyesiilet kiils6 szolgéltatdkkal szerzGdve old meg. igy a tintapatronok, illetve
tonerek cseréje ugyan helyben torténik, a kicserélt és (ires tartokat azonban a kils6 szolgaltatd
elszallitja.

4. Kockazatértékelés — Javaslatok

Mivel a nyomtatd tonerek, illetve tintapatronok elszallitdsra kerilnek, koérnyezet
egészséglgyi kockazatot az alabbi technikak esetében taldltunk:

e Monitorok

A régi rendszer(i monitorok nagy szama indokoltta tenné, hogy védészemiiveget hasznaljanak a
CRT monitorral dolgozé munkatarsak.

o Tisztitoszerek Vegyszerek

Tisztitoszerek, vegyszerek alkalmazdsabdl kockazatot nem mértiink fel, azonban indokolt lenne a
kitrilt flakonokat szelektiven gy(jteni, s azokra a megfelel6 taroldba szallitani.

e Hulladék

Bar a Kozpont éplletében folyamatban van egy ,,Z6ld Iroda” projekt, a teljes mértékd szelekcié
teljes kord bevezetése mégis indokolt lenne.

5. Jogszabalyok és szabdlyok
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5.1. Kritériumok
A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XClII. torvény (Mvt.) szerint:

54.§ (1) Az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés érdekében a munkaltato
koteles figyelembe venni a kovetkezd altaldnos kovetelményeket:

a) a veszélyek elkertiilése;
b) a nem elkeriilhet6 veszélyek értékelése;
c) a veszélyek keletkezési helylikon torténd leklizdése;

d) az emberi tényez6 figyelembevétele a munkahely kialakitdsandl, a munkaeszkozdk és
munkafolyamat megvalasztasanal, kilonos tekintettel az egyhangu vagy kotott Gtemd
munkavégzés idGtartamanak mérséklésére, illetve kdros hatasanak csokkentésére, a munkaidé
beosztasara;

e) a mdlszaki fejl6dés eredményeinek alkalmazasa;
f) a veszélyes helyettesitése veszélytelennel vagy kevésbé veszélyessel;

g) egységes és atfogd megelGzési stratégia kialakitasa, amely kiterjed a munkafolyamatra, a
technolégiara, a munkaszervezésre, a munkafeltételekre, a szocialis kapcsolatokra és a
munkakornyezeti tényez6k hatdsara;

h) a kollektiv mUiszaki védelem els6bbsége az egyéni védelemhez képest;
i) @ munkavallalék megfeleld utasitasokkal torténd ellatdsa.

(2) A munkaltatd koteles mindségileg, illetve sziikség esetén mennyiségileg értékelni a
munkavallaldk egészségét és biztonsdgat veszélyezteté kockazatokat, kiilénds tekintettel az
alkalmazott munkaeszkdzokre, veszélyes anyagokra és készitményekre, a munkavallalokat éré
terhelésekre, valamint a munkahelyek kialakitasra. Az értékelés alapjan olyan megel6z6
intézkedéseket sziikséges hozni, amelyek biztositjdk a munkakoriilmények javulasat, beépllnek
a munkaltatd valamennyi iranyitasi szintjén végzett tevékenységbe. A kockazatok értékelése
szervesen Osszefligg a veszélyek megel6zésével, amelynek a kockdzatok felismerésén és
értékelésén kell alapulnia. Ezért a kockazatértékelés a munkaltatd munkavédelmi
tevékenységének kdzponti és alapvetd, meghatarozé fontossagu eleme, a veszélyek, artalmak
megel6zésének alapja.

Egyes szakmai részterlleteken a kockazatértékelés (a kémiai biztonsaggal kapcsolatos
kérdésekben pedig a kockazatanalizis) megalapozasahoz, végrehajtdsdhoz vagy az
intézkedésekhez tdmpontokat adnak példaul a kovetkezé jogszabalyok:

5.2. Jogszabalyok
1993. évi XClII. tv. a munkavédelemrél

2001. évi LXXVIII. tv. a munkavédelmi torvény maddositasardl
1997. évi Cll. tv. a munkavédelmi térvény mdodositdsardl
2001. évi LXXV. tv. a munkavédelmi torvény médositdsarol
2004. évi XI. tv. a munkavédelmi torvény modositdsarodl

2/1998. (I.16.) MUM rendelet a munkahelyen alkalmazandd biztonsagi és egészségvédelmi
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jelzésekrdl

8/1998. (Ill.31.) MUM rendelet a munkaeszk6zok és hasznalatuk biztonsagi és egészségugyi
kovetelményeinek minimalis szintjérdl.

21/1998. (IV.17.) IKIM rendelet a gépek biztonsagi kovetelményérdl és megfelelGségének
tanusitasarol

14/1999. (lll.31.) GM rendelet a gépek biztonsagi kovetelményérsl és megfelel6ségének
tanusitasardl szolé 21/1998. (IV.17.) IKIM rendelet mddositasardl

2/2002. (11.7.) SzCsM rendelet az egyéni véddeszkozok kovetelményeirdl, megfelelGségének
tanusitasarol

3/2002. (11.8) SzCsMEUM rendelet a munkahelyek egészségvédelmi kovetelményeinek minimdlis
szintjérol

OMMF Uutmutatdja a kockazatértékeléshez
29/2000. (IX.13.) GM rendelet a gépek biztonsaga

65/1999. (XIl.22.) EGM rendelet a munkavallalék munkahelyen torténd egyéni védGeszkoz
hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirdl.

25/1998. (XI1.27.) EUM rendelet az els6sorban hatsériilések kockazataval jard kézi tehermozgatas
minimalis egészségi és biztonsagi kovetelményeirdl.

50/1999. (XI.3.) EGM rendelet a képernydk elStti munkavégzés minimalis egészségugyi és
biztonsagi kovetelményeirdl.

18/2001. (IV.28.) EUM rendelet a munkavallaléknak a munka kozben zajexpozicid okozta
kockazatok elleni védelmérdl

30/1996. (XII.6.) BM rendelet a tlizvédelmi szabalyzat készitésérdl

25/1996. (VI.28.) NM rendelet az egészséget nem veszélyeztet6 munkavégzés és
munkakorilmények altalanos egészségligyi kovetelményeirdl

33/1998. (VI.24.) a munkakori, szakmai illetve személyi higiénés alkalmassagi orvosi vizsgalatardl
és véleményezésérdl

MSZ 21875: 1979 Munkahelyek flitésének és szell6ztetésének munkavédelmi kévetelményei
MSZ 214612: 1992 Munkahelyek levegGtisztasagi kovetelményei
2001. évi XXV. torvény a kémiai biztonsagrol

25/1998. (XII.27.) EiM rendelet az els6sorban hatsérilések kockazataval jard kézi tehermozgatas
minimalis egészségi és biztonsagi kovetelményeirdl

44/2000. (XI.27.) EGM rendelet a veszélyes anyagokkal és a veszélyes készitményekkel
kapcsolatos egyes eljarasok, illetve tevékenységek részletes szabalyairdl

50/1999. (XI. 3.) EGM rendelet a képernyd elStti munkavégzés minimalis egészségligyi és
biztonsagi kovetelményeirdl

25/2000. (IX. 30.) EUMSzCsM egytittes rendelet a munkahelyek kémiai biztonsagaradl
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12/1001. (V. 4.) KOMEUM egylttes rendelet a vegyi anyagok kockazatanak becslésérél és a
kockazat csokkentésérdl

18/2001. (IV. 28.) EuUM rendelet a munkavallaléknak a munka kdzbeni zajexpozicié okozta
kockazatok elleni védelmérél.



